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Wichtige Begriffe

Arbeitsstitten /’.

Arbeitsstatten in Gebauden sind alle baulichen Anlagen
und Teile von baulichen Anlagen, zu denen Arbeithehmer im Rahmen
ihrer Arbeit Zugang haben:

z.B. Arbeitsrdume, Gange, Stiegenhduser, Lager, Maschinenrdume,
Sanitdrrdume und Raume zum Aufenthalt wahrend der Arbeitspausen.

Als bauliche Anlagen gelten auch Wohnwagen, Container, Bauhtten,
Tragluftbauten und sonstige dhnliche Einrichtungen.

Mehrere Gebaude eines Arbeitgebers auf einem Betriebsgelande
zéhlen zusammen als eine Arbeitsstatte.

Arbeitsstatten im Freien sind alle Orte auf einem Betriebsgeldnde, zu
denen Arbeitnehmer im Rahmen ihrer Arbeit Zugang haben. Dazu
gehdren auch alle Verkehrswege, die Arbeitsplatze innerhalb des
Betriebsgelandes erschlieflen.

§ 19 ASchG
§ 1 AStV



Wichtige Begriffe

o
Arbeitsraume /’

Arbeitsrdume sind alle jene Rdume, in denen sich Arbeitnehmerinnen

* der Zweckbestimmung des Raumes entsprechend,

* wahrend ihrer Arbeit,

* im regularen Betriebsablauf aufhalten,

z.B. Buros, Produktionshallen, Lager, Werkskiichen, Archive u.v.m.

Keine Arbeitsrdaume sind z.B. Sanitarrdume, Aufenthaltsrdume,
Triebwerksrdume, Klimazentralen, Fuhrer- und Bedienungssténde u.&.

§ 22 ASchG

Verkehrswege und Fluchtwege /’.

Verkehrswege sind alle Wege in einer Arbeitsstatte, die wahrend des
reguldren Betriebsablaufes oder zum Verlassen der Arbeitsstatte von
Arbeitnehmern begangen oder befahren werden.

Ausgénge sind alle Turen, Tore, Durchgadnge oder Durchfahrten im
Verlauf und am Ende von Verkehrswegen.

Fluchtwege sind jene Verkehrswege, die zum sicheren Verlassen der
Arbeitsstatte fur den Gefahrenfall vorgesehen werden missen.

Notausginge sind alle Ausgénge im Verlauf und am Ende dieser
Fluchtwege.

Fluchtwege und Notausgénge werden in den meisten Fallen mit den
reguldren Verkehrswegen und Ausgéngen identisch sein.

§ 21 ASchG

Ausstattung der Gebiude

FuBboden, Wiinde und Decken /'.
FuBRboden

* Keine Stolperstellen,

* befestigt, trittsicher und rutschhemmend,

* leicht zu reinigen, erforderlichenfalls desinfizierbar,

* widerstandsfahig gegen chemische und physikalische Einwirkungen,
e an ortsgebundenen Arbeitsplatzen ausreichend warmeisoliert,

* bei Verwendung grofier Flissigkeitsmengen Gefalle zu einem Abfluf
mit Geruchsverschluf}.

Wande und Decken

* Leicht zu reinigen, erforderlichenfalls desinfizierbar,
* widerstandsfahig gegen chemische und physikalische Einwirkungen,
* im Brandfall nicht tropfend und keine toxischen Gase freisetzend,
* durchsichtige Wéande:
deutlich gekennzeichnet,

aus Sicherheitsmaterial oder gegen Anstoflen abgeschirmt.

§ 22 ASchG
§ 6 AStV



Ausstattung der Gebiude Ausstattung der Gebiude

o ) .
Tiren und Tore /’ * Glasdéacher und Lichtkuppeln:

im Brandfall nicht tropfend und keine toxischen Gase freisetzend,

gesichert gegen herabfallende Gegensténde.
* Ausreichend stabil und widerstandsfahig,

* beim Offnen und Schlielen keine Verletzungsgefahr, § 8 AStV

* gegen unbeabsichtigtes Aushangen, Ausschwingen oder Zufallen
gesichert,

e Schwingtiiren: Beleuchtung /’.
Durchsicht in Augenhdéhe,
¢ durchsichtige Tiren und Tore:

in Augenhahe gekennzeichnet, ¢ Lichtschalter: bei Ein- und Ausgéngen, leicht zugénglich,

aus Sicherheitsmaterial oder gegen Eindriicken geschiitzt, * Leuchten: keine Verletzungsgefahr.

¢ SelbstschlieBmechanismen von Brandschutztliren nicht entfernen § 21 ASchG
und regelmaRig kontrollieren, § 5 AStV

¢ bei Torblattflachen von mehr als 10 m?, eigene Tire fur FuRganger im
Torblatt oder in der Nahe.

§ 21 ASChG Elektrische Anlagen /’.

§ 7 AStV

¢ Errichtung und Betrieb entsprechend der geltenden

. o OVE-Vorschriften,
Fenster und Glasdicher / 4

* Auswabhl entsprechend der Betriebsart und der Umgebungseinflisse,
* in sicherem Zustand erhalten, Mangel unverziglich beheben,
* Ausreichend stabil, * Schutzmallnahmen gegen Beriihren von spannungsfiihrenden Teilen,
* gefahrlos zu reinigen, * Prifung mindestens alle 5 Jahre, in Biros und Handelsbetrieben
* leicht von einem festen Standplatz aus zu betatigen, mindestens alle 10 Jahre.
* Dbeim Offnen und SchlieRen keine Verletzungsgefahr, § 20 ASchG

ESV 1995
¢ Einrichtungen zum Schutz gegen direkte Sonneneinstrahlung,



Ausstattung der Gebiude Ausstattung der Gebiude

o . . 0 . . .
Sicherheitsbeleuchtung / 4 Sicherheitskennzeichnung / 4
e |st erforderlich: * Weist hin auf:
in nicht natirlich belichteten Arbeitsrdumen, vorhandene Gefahren

auf nicht natdrlich belichteten Fluchtwegen, (2.B. Explosionsgefahr, Larmzone u.d.),

SicherheitsmalRnahmen

auf nicht ausreichend naturlich belichteten Fluchtwegen (z.B. Rauchverbot, Gehérschutz u.4.),

(z.B. bei Nachtarbeit),
. . . - . Sicherheitseinrichtungen
in Bereichen, die bei Lichtausfall eine besondere Gefahr darstellen, (.B. Feuerléscher, Notausgange u.4.).
* mul unabhangige Energieversorgung haben und

* selbsttatig wirksam werden, e st z.B. erforderlich fiir:

» selbstleuchtende oder nachleuchtende Orientierungshilfen anstelle Hindernisse auf Verkehrswegen,
Sicherheitsbeleuchtung mdéglich - auRer in Bereichen, die bei Fluchtwege und Notausgénge,
Lichtausfall eine besondere Gefahr darstellen,

Absturzgefahren,

* Prifung jéhrlich, Kontrolle durch Augenschein monatlich. Léschhilfen,

§ 20 ASChG Erste Hilfe Kasten,
§9AStY Sanitatsraume.

KennV



Verkehrswege und Fluchtwege

@
Verkehrswege und Ausginge /’

Bdden:
tragfahig und sicher befestigt,

Vertiefungen vermeiden, unverschiebbar abdecken, sonst deutlich
kennzeichnen,

Stufen und Hindernisse vermeiden, sonst deutlich kennzeichnen,
Beleuchtung:
Beleuchtungsstarke mindestens 30 Lux,
Mindestbreiten:
Verkehrswege: 1,0 m,
Durchgénge zwischen Lagerungen, Mébeln, Maschinen: 0,6 m,
Ausgénge: 0,8 m,

bei Fahrzeugverkehr: maximale Fahrzeugbreite plus 0,5 m auf
jeder Seite,

Fahrtreppen und Fahrsteige: 0,6 m,
Lichte H6he: mindestens 2 m,
Rampen: Neigung hdchstens 1:10,
Querverkehr mit Fahrzeugen:
mindestens 1 m Abstand von Ausgangen und Ausfahrten, sonst
andere MalRhahmen (z.B. Schranken) oder deutlich kennzeichnen,
In Rdumen mit mehr als 1000 m? sind Verkehrswege durch

Bodenmarkierung zu kennzeichnen.

§ 21 ASchG
§§ 2 und 3 AStV

Verkehrswege und Fluchtwege

: /o
Stiegen / 4

Stufenhdhe:

héchstens 18 cm,
Auftrittsbreite:

in der Gehlinie mindestens 26 cm,

bei gewendelten Stiegen: mindestens 13 cm, héchstens 40 cm,
Stiegenabsatz, gemessen in der Gehlinie:

nach héchstens 20 Stufen mindestens 1,20 m Lange,

vor Turen zu Stiegen mindestens Turblattbreite,
Handlauf bei mehr als 4 Stufen:

bei Stiegenbreite bis 1,20 m auf einer Seite,

bei Stiegenbreite Uber 1,20 m auf beiden Seiten,
gewendelte Stiegen:

nicht zuldssig, wenn haufig schwere oder sperrige Lasten
transportiert werden,

festverlegte Bedienungsstiegen:
Auftrittsbreite mindestens 15 cm,

Neigung héchstens 60° zum Boden.

§ 21 ASchG
§ 4 AStV



Verkehrswege und Fluchtwege

( J
Fluchtwege /’

Bei Verlassen eines Arbeitsraumes oder nach hdchstens 10 m (von
jedem Punkt der Arbeitsstatte) mufd ein Fluchtweg erreichbar sein.

Anforderungen an den Fluchtweg (bis zum Verlassen der Arbeitsstatte):

¢ Mindestbreite:

bis zu 20 Personen ........... 1,0 m,
bis zu 120 Personen .......... 1,2 m,
fur je weitere 10 Personen . . . . .. 0,1 m,

* gewendelte Stiegen nur zuldssig wenn:
Auftrittsbreite mindestens 20 cm oder
nicht mehr als 60 Personen,

* Bdden, Wande und Decken:
schwer brennbar und schwach qualmend,

* jederzeit ungehindert benutzbar,

* nicht verstellt oder eingeengt,

* eindeutig erkennbar, sonst gekennzeichnet,

* nicht von Gegenstanden begrenzt, die leicht umgestolien werden
kénnen,

* nicht durch Bereiche, in denen geféahrliche Stoffe die Flucht
behindern kénnen,

* keine Aufzlige, Fahrtreppen oder Fahrsteige.

§ 21 ASchG
§§ 17, 18 und 19 AStV

Verkehrswege und Fluchtwege

} /o
Notausgange / 4

Alle Ausgange im Verlauf von Fluchtwegen sind Notausgange.

Anforderungen an Notausgéange:

¢ Mindestbreite:

bis zu 20 Personen ............. 0,8 m,
bis zu 40 Personen ............. 0,9 m,
bis zu 60 Personen ............. 1,0 m,
bis zu 120 Personen ............ 1,2 m,
fur je weitere 10 Personen . ....... 0,1 m,

* jederzeit leicht und ohne fremde Hilfsmittel zu &ffnen,
* nicht verstellt oder eingeengt,
* eindeutig erkennbar, sonst gekennzeichnet,

* nicht von Gegenstanden begrenzt, die leicht umgestolien werden
kénnen,

* Turen fir mehr als 15 Personen in Fluchtrichtung zu 6ffnen,
* automatische Tiren nur wenn sie:

handisch leicht in Fluchtrichtung zu 6ffnen sind oder

bei Stérung selbsttatig 6ffnen und gedffnet bleiben,

e keine Drehtlren.

§ 21 ASchG
§§ 17, 18 und 20 AStV



Verkehrswege und Fluchtwege Verkehrswege und Fluchtwege

: : ® : " O
Gesicherte Fluchtbereiche / 4 Stiegenhauser / 4

Von jedem Punkt der Arbeitsstatte muf® nach héchstens 40 m ein Erforderlich bei mehr als 2 Gescholen.
gesicherter Fluchtbereich erreichbar sein.

Anforderungen bei 3 bis 5 GeschoBen

Anforderungen an den gesicherten Fluchtbereich: « geringe Brandlast,

* geringe Brandlast, * Wande, Decken, Stiegen und Béden mindestens

e Wande, Decken und Béden mindestens hochbrandhemmend, hochbrandhemmend,
* Belage mindestens schwer brennbar und schwach qualmend, * Beladge mindestens schwer brennbar und schwach qualmend,
* Tiren mindestens brandhemmend und selbstschliel3end, * Tiren mindestens brandhemmend und selbstschlieRend,
* Malnahmen, die ein Verqualmen verhindern. * Malnahmen, die ein Verqualmen verhindern.
§ 21 ASchG
§ 21 AStV Anforderungen bei mehr als 5 GeschoRen

* geringe Brandlast,

* Wande, Decken, Stiegen und Béden mindestens brandbesténdig,
* Beldge nicht brennbar,

* Tlren mindestens brandhemmend und selbstschlieRend,

* MalBnahmen, die ein Verqualmen verhindern.

§ 21 ASchG
§ 22 AStV



Arbeitsriume

Lichte Hohe /"

Mindesthdhe in Abh&ngigkeit von der Bodenflache und den
Arbeitsbedingungen:

Mindesthohe Bodenflache Bedingungen
durchschnittlich des Arbeitsraums

3,0m unabhangig unabhangig

2,8 m 100 bis 500 m? geringe kdrperliche Belastung

2,5m bis 100 m? keine erschwerenden

Arbeitsbedingungen

§ 22 ASchG
§ 23 AStV

Bodenfliche /’.

Mindestbodenflache:

e 8 m? fur einen/eine Arbeitnehmerin,

* 5 m?fiur jede/n weitere/n Arbeitnehmerln,

* 2 m? zusammenhdngende freie Bodenflache pro Arbeitnehmerin
beim Arbeitsplatz.

§ 22 ASchG
§ 24 AStV

Arbeitsriume

Freier Luftraum /’.

Mindestluftraum pro Arbeitnehmerin:

Freier Luftraum Bedingungen
pro Arbeithehmerin

12 m? geringe kdrperliche Belastung
15 m? normale kérperliche Belastung
18 m? hohe kérperliche Belastung oder erschwerende

Arbeitsbedingungen

Zusatzlich 10 m?3 fir jede[gleichzeitig anwesende andere Person
(z.B. Kunden, Patienten) ferforderlich - gilt nicht fur Verkaufsrédume und
Raume in Gastgewerbebetrieben.

Zur Bestimmung des freien Luftraums ist das Volumen von Einbauten
vom Raumvolumen abzuziehen, da in diesen Bereichen die Luft nicht
zirkulieren kann.

Geringe korperliche Belastung: Uberwiegend sitzende Tatigkeit
(z.B. Buro).

Normale kérperliche Belastung: leichte manuelle Arbeit Gberwiegend im
Stehen (z.B. Friseure).

Hohe korperliche Belastung: schwere korperliche Arbeit (z.B. Schmied).

§ 22 ASchG
§ 24 AStV



Arbeitsriume

@
Natiirliche Belichtung /'

* Mdglichst gleichméaRig,
* in Summe mindestens 10 % der Bodenflache,

e direkt ins Freie fuhrend.

Ausnahmen:

¢ wenn die Nutzungsart kein Tageslicht zulaft,
* wenn nur zwischen 18 und 6 Uhr gearbeitet wird,
* in Untergeschoflen, wenn es sich um
Tiefgaragen,
kulturelle Einrichtungen,
Verkaufsstellen in dicht verbauten Ortskernen oder
Gastgewerbebetriebe handelt.

Sind jedoch belichtete Rdume vorhanden, missen ortsgebundene
Arbeitsplatze dort untergebracht werden.

* In Bahnhofen, Flughafen, Passagen und Einkaufszentren, wenn
technisch nicht méglich.

§ 26 ASchG
§ 25 AStV

Arbeitsriume

Sichtverbindung mit dem Freien /’.

* Mindestens 5 % der Bodenflache,
* ins Freie fiihrend,
* von ortsgebundenen Arbeitsplédtzen Sichtkontakt zur Umgebung,

* Lichtkuppeln und Glasdéacher gelten nicht als Sichtverbindungen.

Nicht notwendig wenn keine naturliche Belichtung erforderlich.

§ 22 ASchG
§ 25 AStV

@
Beleuchtung /’

¢ Allgemeinbeleuchtung: mindestens 100 Lux,
* Arbeitsplatzbeleuchtung: entsprechend der Sehaufgabe,
* zu vermeiden sind:

Blendung,

Flimmern,

grofRe Helligkeitsunterschiede.

§ 22 ASchG
§ 29 AStV



Arbeitsriume

®
Raumklima /’

Raumtemperatur und maximale Luftgeschwindigkeit in Abh&ngigkeit von
der Schwere der Arbeit:

Raumtemperatur Luftgeschwindigkeit | Schwere der Arbeit
kalte Jahreszeit maximal koérperliche Belastung
19° bis 25° C 0,10 m/s gering
18° bis 24° C 0,20 m/s normal
mindestens 12° C 0,35 m/s hoch
§ 22 ASchG
§ 28 AStV

@
Liiftung /’

Liftung durch Fenster und Wandoéffnungen (natiirliche Liiftung)

* Frische Luft, mdglichst frei von Verunreinigungen,

* mdglichst gleichmaRig, keine schadliche Zugluft,

* wirksamer Liftungsquerschnitt mindestens 2 % der Bodenflache,
* Querliftung bei Raumtiefen von mehr als 10 m,

¢ Liftungsaufsatze am Dach bei eingeschofligen Gebauden mit mehr
als 500 m? Bodenflache,

* von einem festen Standplatz aus zu 6ffnen,

¢ Tiren ins Freie nur, wenn Sie tatsachlich zum Liften offengehalten
werden kénnen.

Arbeitsriume

Liftungsanlagen (mechanische Be- und Entliiftung)

* Erforderlich wenn nattrliche Liftung nicht ausreicht:
Liftungsquerschnitt zu gering,
Luftqualitat zu schlecht (Rauch, Dampf, Warme, gefahrliche Stoffe),
Larmbeldstigung durch Fenster unzuldssig,

¢ frische Luft, moéglichst frei von Verunreinigungen, keine
Geruchsbelastigung,

* mdglichst gleichmaRig, keine schadliche Zugluft,
* jederzeit funktionsfahig,
» erforderlichenfalls warmen oder kiihlen,

* regelmalig kontrollieren und reinigen, Priifung jéhrlich.

Frischluftmenge

AuBenluftvolumen Bedingungen
pro Arbeithnehmerin und Stunde

35 m? geringe korperliche Belastung

50 m? normale kérperliche Belastung

70 m? hohe kd&rperliche Belastung
ein Drittel zusatzlich erschwerende Arbeitsbedingungen

(z.B. Warme, Rauch, Dampf)

§ 22 ASchG
§§ 13, 26 und 27 AStV



Arbeitsraume Sanitir- und Sozialeinrichtungen

: @ . [
Abweichende Regelungen / 4 Trinkwasser / 4

Fiir folgende besondere Arbeitsraume gelten geringere * in jeder Arbeitsstétte,
Anforderungen: ¢ kUhl und von entsprechender Qualitat,

e oder ein anderes alkoholfreies Getrank,

* Raume, die schon friher als Arbeitsrdume genutzt wurden, » Entnahmestelle und TrinkgefiRe: hygienisch einwandfrei,
* R&ume oder Teile von grolen Raumen, in denen kein/e » Entnahmestellen fir ,kein Trinkwasser* entsprechend kennzeichnen.
Arbeitnehmerin mehr als 2 Stunden pro Tag arbeitet,
* Meisterkojen, Portierslogen und Kassenschalter, § 27323\2?/
¢ Container, Wohnwagen und &hnliche Einrichtungen,
* Arbeitsrdume auf Baustellen.
i @
5§ 30 und 31 ASWY Waschgelegenheiten /’

* Mindestens 1 Waschplatz fir je 5 Arbeitnehmerlnnen, die ihre Arbeit
gleichzeitig beenden,

* ausreichend bemessen,

* flieBendes Kalt- und Warmwasser, hygienisch unbedenklich,
* in hygienischem Zustand, falls erforderlich desinfizieren,

* geeignete Mittel zur Kérperreinigung,

* Einweghandtiicher, Handetrockner oder eigenes Handtuch.

§ 27 ASchG
§ 34 AStV



Sanitir- und Sozialeinrichtungen

()
Toiletten /’

Mindestens eine verschlieRbare Toilettzelle fiir je 15 Personen,

nach Geschlecht getrennte Anlagen, wenn regelmaRig gleichzeitig
mindestens 5 Frauen und mindestens 5 Ménner anwesend sind,

bei Toilettanlagen fiir Manner: etwa 50% der Toilettzellen durch
PiRstande ersetzen,

missen in der Nahe der Arbeitsplatze und von Aufenthalts-, Wasch-
und Umkleiderdumen sein,

keine direkte Verbindung zu Arbeits-, Umkleide- und
Aufenthaltsrdumen,

Vorrdume: direkt ins Freie lUftbar,
Waschgelegenheit in unmittelbarer Néhe,
Raumhdéhe mindestens 2,0 m,

Turbreite der Toilettzelle mind. 0,6 m,

in hygienischem Zustand, entsprechend den sanitaren
Anforderungen,

[0ftbar und beleuchtbar,
ohne Erkaltungsgefahr benutzbar,
Wasserspulung und Toilettpapier,

Toiletten fur Arbeithnehmerinnen dirfen von Kunden (Patienten u.d.)
nicht benutzt werden, wenn Kundentoiletten vorhanden sind.

§ 27 ASchG
§ 33 AStV

Sanitiir- und Sozialeinrichtungen

o
Waschriume und Duschen /’

Waschraume mit Waschplatzen, wenn regelmafig gleichzeitig mehr
als 12 Arbeitnehmerinnen in einer Arbeitsstétte beschaftigt werden,

Waschraume mit Duschen, wenn umfassendere Reinigung als die
der Hande, Arme und Gesicht erforderlich, z.B. wegen Schmutz,
Staub, Hitze, korperliche Belastung, Kontakt mit gefahrlichen Stoffen,

nach Geschlecht getrennte Rdume, wenn gleichzeitig mindestens
5 Frauen und mindestens 5 Manner auf die Rdume angewiesen sind,

mindestens 1 Dusche fiir je 5 Arbeithnehmerinnen, die ihre Arbeit
gleichtzeitig beenden und die Dusche benétigen,

Raumhd6he mindestens 2,0 m,
beleuchtbar und liftbar,
Raumtemperatur mindestens:

24° C in Waschrdumen mit Duschen,
21° C in Waschrdumen ohne Duschen,

Waschraume mit Duschen und Umkleiderdume untereinander leicht
und ohne Erkaltungsgefahr erreichbar,

keine Fuldroste aus Holz.

§ 27 ASchG
§ 34 AStV



Sanitir- und Sozialeinrichtungen

Garderoben und Umkleideraume

/s

Garderobekasten

1 Kasten pro Arbeitnehmerlin fiir Kleidung und persénliche
Gegensténde,

zum Schutz vor Wegnahme, Rauch, Staub, Nasse, Gerliche usw.,

ausreichend grof3, luftig und versperrbar.

Nicht erforderlich fiir jene Arbeitnehmerinnen, die den Gberwiegenden
Teil ihrer Arbeitszeit in auswartigen Arbeitsstellen verbringen, die mit
entsprechenden Einrichtungen ausgestattet sind.

In Biiros und im Handel (ohne besondere Arbeitskleidung):

gemeinsame Garderobe fiir Kleidung mdéglich, wenn versperrbar,

fur persdnliche Gegenstéande, versperrbare Einrichtung fur jede/n
Arbeitnehmerin.

Umkleideraume sind erforderlich wenn:

Duschen erforderlich sind oder

regelméaRig gleichzeitig mehr als 12 Arbeitnehmerinnen beschéftigt
werden, die sich umkleiden missen (besondere Arbeitskleidung) oder

Arbeitnehmerinnen sich umkleiden missen und kein anderer
(hygienisch, sittlich) geeigneter Raum vorhanden ist,

nach Geschlecht getrennte Rdume, wenn gleichzeitig mindestens
5 Frauen und mindestens 5 Manner auf die Rdume angewiesen sind,

Raumh6éhe mindestens 2,0 m,

Sanitiir- und Sozialeinrichtungen

Aufenthalts- und Bereitschaftsraume

mindestens 0,6 m? freie Bodenflache fiir jede gleichzeitig auf den
Raum angewiesene Person,

Sitzgelegenheiten in ausreichender Zahl,
beleuchtbar und liftbar,
Raumtemperatur mindestens 21° C,

Einrichtungen zum Trocknen nasser Arbeitskleidung.

§ 27 ASchG
§ 35 AStV

/s

Anforderungen

Lichte Raumh&he mindestens 2,5 m,
Raumtemperatur mindestens 21°C,

mindestens 3,5 m? freier Luftraum pro gleichzeitig anwesender
Person,

mindestens 1 m? freie Bodenflache pro gleichzeitig anwesender
Person,

ausreichend grofRe Tische und Sitzgelegenheiten mit Riickenlehnen,

keine unzumutbare Beldstigung durch Larm, Gerliche, Schmutz,
Hitze u.a.,

Ablage fir schmutzige oder nasse Arbeitskleidung,
je eine Liege fir jene Personen, die Nachtbereitschaft haben,

natdrlich belichtet, wenn Arbeithehmerlinnen vor allem in Rdumen
ohne Licht arbeiten.



Sanitir- und Sozialeinrichtungen

Aufenthaltsraume sind erforderlich wenn:

regelmaBig gleichzeitig mehr als 12 Arbeitnehmerinnen den
Uberwiegenden Teil ihrer Arbeitszeit in der Arbeitsstatte beschaftigt
werden oder

zur Erholung und zum Essen kein gleichwertiger Raum zur Verfiigung
steht und

Arbeitnehmerinnen mehr als 2 Stunden pro Tag im Freien arbeiten
oder

die Arbeitsrdume wegen Larm, Schmutz, Hitze, Nasse u.a. nicht
geeignet sind.

Bereitschaftsraume sind erforderlich wenn:

in die Arbeitszeit in erheblichem Umfang Arbeitsbereitschaft fallt,

sich Arbeitnehmer wahrend der Arbeitsbereitschaft nicht in
Aufenthaltsraumen aufhalten kénnen und

Gesundheits- oder Sicherheitsgriinde dies erfordern.

§ 28 ASchG
§ 36 AStV

Sanitiir- und Sozialeinrichtungen

Wohnriume

/s

Raume, die den Arbeitnehmerinnen zu Wohnzwecken zur Verfligung
gestellt werden:

lichte Raumh&he mindestens 2,5 m,

freier Luftraum mindestens 10 m® pro untergebrachter Person,
luftbar, beheizbar, beleuchtbar und versperrbar,

ein ins Freie flhrendes Fenster,

ausreichend grofde Tische und Sitzgelegenheiten mit Riickenlehnen,

Einrichtungen fir das Warmen und Kihlen von Speisen und
Getrénken,

Schlafrdume versperrbar, nach Geschlechtern getrennt benutzbar
und gesonderte Zugénge,

ein versperrbarer Kasten und ein Bett mit Bettzeug pro
Arbeitnehmerln,

Einrichtungen zum Trocknen der Kleidung,

Trinkwasser, Toiletten, Waschgelegenheiten und Duschen in
ausreichender Zahl,

Mittel fur die Erste Hilfe Leistung,
bei gemeinsamer Unterbringung von Rauchern und Nichtrauchern:
Rauchverbot.

§ 28 ASchG
§ 37 AStV



Erste Hilfe Erste Hilfe

. e L . o . .
Mittel fiir die Erste Hilfe Leistung / 4 Erst-HelferInnen / 4
Erste Hilfe Kasten * Mindestzahl an ausgebildeten Erst-Helferlnnen in Abhéngigkeit der

regelmaRig, gleichzeitig in der Arbeitsstatten Beschaftigten:

* In ausreichender Zahl,

5 bis 19 Arbeitnehmerinnen .......... 1 Person,
e ich Behal
in staubdichten Behaltern, 20 bis 29 Arbeitnehmerlnnen . ... ... .. 2 Personen,
* hygienisch ei dfrei
ygienisch elnwandirel, je weitere 10 Arbeitnehmerinnen . ... .. 1 zusétzliche Person.

* jederzeit gebrauchsfahig,

* leicht zuganglich und gekennzeichnet, * |n Betrieben mit geringen Unfallgefahren (z.B. Biros),

* Anleitung zur Ersten Hilfe Leistung,

« Namen der Erst-Helferlnnen, 5 bis 29 Arbeitnehmerlnnen . ... ... ... 1 Person,
* Notrufnummer der Rettung, Angaben tiber Unfalimeldestelle, 30 bis 49 Arbeitnehmerinnen ......... 2 Personen,
Krankentransport, Arzte, Krankenhduser u.&. je weitere 20 Arbeitnehmerlnnen . ... .. 1 zusétzliche Person.

Tragen zum Transport von Verletzten falls erforderlich, * Ausbildung:

Notruftelefon in oder in der Nahe der Arbeitsstatte. mindestens 16 Stunden,

nach den Richtlinien des Osterreichischen Roten Kreuzes oder

gleichwertig (z.B. Grundwehrdienst, Zivildienst),
§ 26 ASchG
§ 39 AStV mindestens alle 10 Jahre wiederholen,

alle 5 Jahre Ubungen.

§ 26 ASchG
§ 40 AStV



Erste Hilfe Brandschutz

O N ®
Sanititsriume /’ Loschhilfen /’

» Erforderlich, wenn mehr als 250 Arbeitnehmerinnen regelmélig in * Médgliche Loschhilfen:
der Arbel'tsstatte beschéftigt werden, bei besonderen Gefahren ab Léschwasser,
100 Arbeitnehmerinnen,
Léschdecken,
* nach Mdglichkeit im Erdgeschol}, oschdecken
Léschsand,

* mit Tragen gut erreichbar und gekennzeichnet,

¢ lichte Raumhoéhe mindestens 2,0 m, tragbare Loschgerdte,

fahrbare Feuerldscher,
* Raumtemperatur mindestens 21° C, ’

Wandhydranten,
* Ausstattung: y

Mittel zur Ersten Hilfe Leistung oder Erstversorgung, * Anzahl und Auswahl der Léschhilfen entsprechend

Waschgelegenheit mit flieRendem Kalt- und Warmwasser,
Toilette in der Nahe,

Liege und Telefon,

den vorhandenen Brandklassen,
dem Brandverhalten der Materialien,

den vorhandenen Brandlasten,

der Nut ft,
« falls erforderlich Zufahrtsméglichkeit fur die Rettung. er Nutzungsa

der Ausdehnung der Arbeitsstatte,
§ 26 ASchG
§41 AStY » Aufbewahrung:

leicht erreichbar und gut sichtbar gekennzeichnet,
jederzeit gebrauchsfahig,

gegen Einfrieren geschitzt,

* Prufung der Léschgeréte alle 2 Jahre, Brandmeldeanlagen jahrlich.

§ 25 ASchG
§§ 13 und 42 AStV



Brandschutz Absturzstellen - Lagerungen

o
Erhohter Brandschutz /’. Absturzstellen /’

Wenn ein Brandschutzbeauftragter, eine Brandschutzgruppe oder eine » Offnungen oder Vertiefungen in FuRbdden:

Betriebsfeuerwehr vorgeschrieben sind: tragsicher und nicht verschiebbar abdecken oder

* Brandschutzordnung: durch geeignete Vorrichtungen sichern,
technische und organisatorische Vorkehrungen zur wenn nicht méglich = Leisten oder Abweiser,
Brandverhitung, wenn nicht méglich = Gefahrenbereich kennzeichnen,

jéhrlich Gberprifen und erganzen,

allen zur Kenntnis bringen, » Erhéhte Standplatze, Verkehrswege oder Maueréffnungen:

ins Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokument aufnehmen, hoher als 1 m = mindestens 1m hohe Gelander oder Briistungen,

e« Brandschutzbuch: héher als 2 m = zusatzlich Fulleisten,

Ergebnisse der Eigenkontrolle,

Uberprifungen und Ergebnisse, * Schutzdacher oder Schutzn.fatze wenn Gegenstédnde auf Arbeitsplatze
oder Verkehrswege fallen kénnen,

durchgefiihrte Brandschutziibungen,

Brande und deren Ursachen,
* Laderampen:

* Brandschutzplan: Abmessungen entsprechend der transportierten Lasten,
in Zusammenarbeit mit der 6rtlichen Feuerwehr, mindestens ein Abgang,
nach den Regeln der Technik, bei mehr als 20 m Ldnge = wenn méglich in jedem Endbereich
ein Abgang.
* Brandalarm- und Rdumungstbungen einmal jéhrlich,
§ 20 ASchG
. . . § 11 AStV
e Unterweisung der Arbeitnehmerinnen in der Handhabung der
Ldschgerate.
§ 25 ASchG
§ 45 AStV
DOK-VO



Absturzstellen - Lagerungen

VA
Lagerungen / 4

Arbeitnehmerinnen dirfen nicht geféahrdet werden durch:

* ungenlgende Standfestigkeit
der Unterlage,
der Lagerung selbst,
der verwendeten Einrichtungen,
* Beschaffenheit der Gebinde und Verpackungen,
* Bd&schungswinkel von Schittgitern,
* Abstand zwischen den Lagerungen oder zu anderen Einrichtungen,

* mogliche dufiere Einwirkungen.

Durch geeignete MaBnahmen (z.B. Aufschriften) ist
sicherzustellen, daR

* die zulassige Belastung von Béden,
* die zulassige Belastung von Einrichtungen,
* die zulassige Fullhéhe von Behéltern

nicht tGberschritten werden.

Auf Stiegen und Stiegenpodesten sind Lagerungen verboten.

§ 20 ASchG
§ 10 AStV
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